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1. Godkendelse af dagsorden.
Dok.nr.: 7695

Sagsid.: 15/2987

Initialer: kamn

Aben sag

Beslutning Integrationsradet den 25-03-2015
Fravaerende: Ida Sgrensen, Lone H. Pedersen, Sakiba Krunesic, Sgren Erichsen,

Marianne Bruun Kristiansen, Yasin Akdenix, Baris Akdeniz, Heidi
Bundgaard, Johan Evensen

Godkendt.
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2. Gensidig orientering.
Dok.nr.: 7697

Sagsid.: 15/2987

Initialer: kamn

Aben sag

Sagsfremstilling
Orientering ved formanden om:

e Sandra Gentin, Institut for Geovidenskab og Naturforvaltning har fremsendt et
vidensblad om spejderprojektet i Boulevardbebyggelsen.
e Erfaringsudvekslingsmgde med Integrationsradet i Esbjerg.

Orientering fra gvrige medlemmer
e Iveerkseetteri — hvor langt er vi.

Retsgrundlag
Ingen

gkonomi
Ingen

Bilag:
1 Aben Vidensblad om spejderprojektet. 31414/15

Anbefaling
Sekretariatet anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Integrationsradet den 25-03-2015

Fravaerende: Ida Sgrensen, Lone H. Pedersen, Sakiba Krunesic, Sgren Erichsen,
Marianne Bruun Kristiansen, Yasin Akdenix, Baris Akdeniz, Heidi
Bundgaard, Johan Evensen

Erfaringsudvekslingsmgdet med Integrationsradet tages op som et punkt pa radets
naeste mgde.

Radsmedlem forespgrger om fglgende:

Bedre kontakt til flygtninge.

Forbedring af sprogundervisning pa frivillig basis.

KMN undersgger naarmere om den frivillige sprogundervisning.

Punkterne saettes pd som et dagsordenspunkt pa naeste rddsmgde.

Mentornetvaerket Esbjerg/Varde arrangerer hver sgndag i Fritidscentret hip-hop og
bootydans.
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Umiddelbart efter paske starter Foraeldrerollemodel- og Ungerollemodelkorps i
samarbejde med Den internationale forening op i Frivillighuset med at yde rad og
vejledning. Ordningen kgrer hver anden tirsdag i tidsrummet kl. 19.30 og 21.30.
Informationsbrev til kommende frivillige Mind/Spring-traenere

Orientering om ivaerksaetteri tages med pa radets naeste mgde.

Sahra Abdi gnsker orlov indtil udgangen af august 2015.
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3. Status Laer Dansk Varde, brugertilfredshedsundersggelsen

samt tilsynsrapport 2014
Dok.nr.: 7740
Sagsid.: 12/5236
Initialer: pimn
Aben sag

Sagsfremstilling
Brugertilfredshedsundersggelsen for LeerDansk Sydvest 2014
Dansk Flygtningehjeelp gennemfgrer hvert andet ar en brugertilfredshedsundersggelse pa
alle deres sprogskoler.
Rambagll, som udfgrer kursistundersggelsen oplyser, at det generelle billede for Lardansk
Sydvest for 2014 er “et hgjt niveau af tilfredshed, dog er resultatet lavere end i 2012".
P& undersggelsestidspunktet foraret 2014 var der indskrevet 200 kursister i Varde.
Svarprocenten i Varde var 81.
85 % af kursisterne i Varde finder undervisningen god eller meget god. 48 % vil anbefale
LeerDansk til andre, hvilket er et fald fra 2012. Skolen forklarer dette fald ved darlige
lokaler.
Der er generel tilfredshed med laererne, hvor meget der lzeres,
undervisningsmaterialerne og det sociale miljg i klassen. Dog et fald fra 2012.
Kursisterne fgler sig generelt velkommen og bliver mgdt med respekt. Varde har dog den
naest ringeste tilfredshed i Sydvest.
Varde har i Sydvest de ringeste fysiske rammer, dog bortset fra lyden i klasselokalet
Tilfredsheden med studiecentret i Sydvest er samlet set faldet en smule, ogsa i Varde.
Der er generelt stor tilfredshed med pauser og med at tale med andre kursister.
Det selvrapporterede fravaer i Sydvest er stgrst i Varde.
Vardes styrke er det sociale samvaer. Der er plads til forbedringer omkring
kommunikationen.
Ledelsen i Varde har igangsat fglgende indsatser som fglge af resultatet:

e Der er gennemfgrt flere ombygninger i afdelingen

e Der er igangsat en raekke interviews i forhold til "den gode skole”

e Ledelsen vil sikre, at der bliver opstillet og ikke mindst kommunikeret lidt mere

konkrete mal for det, der skal ske pa den lidt kortere bane.

Rapport 2014 for det psedagogiske, administrative og gkonomiske tilsyn

Rapporten er dels udfgrt af Esbjerg Kommunes gkonomiafdeling samt den paedagogiske
konsulent i Esbjerg Kommune.

I rapporten er der, efter anmodning fra Kvalitets- og Tilsynsstyrelsen, set pa folgende
punkter:

Fysiske rammer og beliggenhed

Fleksibilitet ift. tid, placering og indhold i undervisningstilbuddet

Omfang i tilbud

Undervisningstilbud tilpasset den enkelte kursists forudsaetninger og behov
Arbejdsmarkedsrettet dansk

Samspil med virksomheder

Malgrupper med saerlige behov

Undervisernes uddannelse

Undervisernes kompetenceudvikling og udviklingen af det voksenpaadagogiske
leringsmiljg

Lgbende evaluering af undervisningen og dens resultater.

Tilsynet er udfgrt for LeerDansk Sydvests afdelinger i Fang, Vejen og Varde samlet.

Side 5




Varde Kommune

Integrationsradet 25-03-2015

Fysiske rammer og beliggenhed

Alle lokaler er godkendt til undervisning med tidssvarende digitalt undervisningsudstyr og
har gode adgangsforhold.

Fleksibilitet ift. tid, placering og indhold i undervisningstilbuddet

Ved besgg i afdelingerne, dialog med borgere og kommunens medarbejdere samt
kontaktmgder med ledelsen i LeerDansk har den paedagogiske konsulent blik pa,
hvorledes skolen konkret og i praksis omseaetter kravene.

Omfang i tilbud

Der tilbydes badde dag-og aftenundervisning.

Undervisningstilbud tilpasset den enkelte kursist forudsaetninger og behov

De individuelle lzeringsplaner er udtaget i stikprgveform.

Arbejdsmarkedsrettet dansk

P& alle afdelinger er der undervist i arbejdsmarkedsrettet dansk siden januar 2014.
Samspil med virksomheder

I perioden har der ikke vaeret etableret virksomhedsforlagt undervisning idet der ikke er
sket rekruttering af samlede grupper af arbejdskraft.

M8lgrupper med sarlige behov

Der er etableret undervisning for studerende ved Syddansk Universitet, Alborg
Universitet og Erhvervsakademiet.

Undervisernes uddannelse

Danskuddannelseslovens krav er efterlevet.

Undervisningernes kompetenceudvikling og udviklingen af det voksenpaedagogiske
leeringsmiljo

Tilsyn er foregdet via opfglgning pa virksomhedsplanen, deltagelse i afviklingen af
paedagogiske kurser m.v. og lever op til kravene i udbuddet.

Lgbende evaluering af undervisningen og dens resultater

Undervisningen evalueres ved fglgende mgder samt mgder om kursister med seerlige
behov:

Praktikermgde lokalt 4-5 gange &rligt

Kontraktmgder med LserDansk 10 gange arligt

Mgde mellem kommune og skolens ledelse ca. 1 gang arligt

Mgde kommunerne imellem 3-4 gange arligt

Dagsmgde om samarbejde med administrativt personale.

Den flerkulturelle Forskole v. Ungdomsskolen, Esbjerg
Undervisningen foregar i tidssvarende lokaler med tidssvarende udstyr.
Undervisningsmaterialerne er vurderet og fundet tidssvarende og aktuelle.

Status fra LaerDansk, Varde

Daglig leder fra LeerDansk, Varde Karen Jager Andersen samt LaerDansk Sydvest Thomas
Rosenquist deltager under dette punkt, hvor de vil give en status pa undervisningen og
resultater i LeerDansk, Varde.

Forvaltningens vurdering

Det er forvaltningens vurdering, at ledelsen i LeerDansk, Varde har udarbejdet
udmeerkede handleplaner p& resultaterne fra brugertilfredshedsundersggelsen for 2014.
Forvaltningen har ingen bemaerkninger til Esbjerg Kommunes rapport fra det
paedagogiske, administrative og gkonomiske tilsyn.

Forvaltningen har gnsket, at udvalget blev informeret om den aktuelle status pa
LeerDansk, Varde.

Konsekvens i forhold til visionen
Ingen
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Retsgrundlag
Lov om danskuddannelse til voksne udleendinge m.fl.nr. 375 af 28. maj 2003.

Bkonomi

Hgring
Integrationsradet til orientering.

Bilag:

1 Aben Handleplan- brugertilfredshedsundersggelse.docx 144516/14
2 Aben danskuddannelse - tilsynsrapport - 2014 tilsynsrapport.docx 5413/15

3 Aben Brugerundersggelse Laer DanskSydvest.pdf 22238/15
Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,
at brugertilfredshedsundersggelsen, tilsynsrapporten samt orienteringen fra LaerDansk
tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 10-03-2015

Fraveerende: Ingen

Anbefalingen blev godkendt.

Beslutning Integrationsradet den 25-03-2015

Fravaerende: Ida Sgrensen, Lone H. Pedersen, Sakiba Krunesic, Sgren Erichsen,
Marianne Bruun Kristiansen, Yasin Akdenix, Baris Akdeniz, Heidi
Bundgaard, Johan Evensen

Udseettes til naeste mgde.
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4. Radets mal for de naeste 4 ar.
Dok.nr.: 7725

Sagsid.: 14/12734

Initialer: kamn

Aben sag

Sagsfremstilling

P& temadagen den 19. september 2014 drgftedes radets vision, hvor der var enighed
om, at visionen for de naeste 4 ar er "Vi spranger bobler - nedbryder fordomme og
skaber ligevard”.

Ud fra den vedtagne vision blev der drgftet handleplan med fglgende emner:

Nye flygtninge
Beskeeftigelse
Interkulturelle kompetencer
Etablere netveerk.

Det foreslas at emnerne drgftes enkeltvis pd de efterfglgende radsmader.

Retsgrundlag

Ingen

Okonomi

Bilag:

1 Aben Interkulturelle kompetencer 136417/14
2 Aben Beskaeftigelse 136413/14
3 Aben Etablere netveerk 129764/14
4 ARben Nye flygtninge. 131143/14
5 Aben Game plan - vedr. temadagen d. 22.9.2014 129755/14
Anbefaling

Sekretariatet anbefaler,
at emnerne drgftes enkeltvis pa de efterfslgende rddsmgder.

Beslutning Integrationsradet den 22-10-2014

Fraveerende: Sahra Abdi, Samah Tahah, Ida Sgrensen, Lars R. Schmidt, Yasin
Akdenix, Baris Akdeniz

Radet vedtog, at handleplanerne drgftes i fglgende prioriterede raekkefglge:
1. Beskeeftigelse
2. Nye flygtninge
3. Etablere netvaerk
4. Interkuturelle kompetencer.
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Beslutning Integrationsradet den 19-11-2014

Fraveerende: Samah Tahah, Ida Sgrensen, Marianne Bruun Kristiansen, Baris
Akdeniz, Heidi Bundgaard

Integrationsradets mal for perioden 2014-2018 forelaegges Udvalget for Arbejdsmarked
og Integration pa et dialogmgde i januar maned.

Beslutning Integrationsradet den 25-03-2015

Fravaerende: Ida Sgrensen, Lone H. Pedersen, Sakiba Krunesic, Sgren Erichsen,
Marianne Bruun Kristiansen, Yasin Akdenix, Baris Akdeniz, Heidi
Bundgaard, Johan Evensen

Drgftet.
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5. Godkendelse af hgringsmateriale for Integrationspolitik
Dok.nr.: 7739

Sagsid.: 14/6291

Initialer: niwi

Aben sag

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 04-02-2015

Fraveerende: Poul Rosendahl
Anbefalingen blev godkendt.

Politikken sendes ligeledes til foreninger, udviklingsrdd m.fl. til hgring.

Sagsfremstilling
P& baggrund af den strategiske workshop 4. december 2014, er der udarbejdet et
hgringsmateriale, som skal godkendes af udvalget.

Hgringsmaterialet tager udgangspunkt i det vedtagne politikudkast, om fokus pa gget
uddannelse, beskaeftigelse og inklusion/medborgerskab i forhold til integrationen.

P& den strategiske workshop fremkom en lang raekke forslag til tiltag og Igsninger, og en
sammenskrivning af disse indgar i hgringsmaterialet.

P& workshoppen blev falgende ideer til at fa politikken realiseret praesenteret (her i kort
resume):

Flere skal i beskeeftigelse:

Intensiveret sprogundervisning, tidlig indsats ift. form&l med uddannelse og
beskaeftigelse, realkompetenceafklaring, “snuse”praktik fx i bgrnehaver,
virksomhedsrettet indsats/ ivaerksaetteri, udvikling af understgttende netvaerk,
partnerskabsaftaler, promovering af malgruppen og saerlig fokus pa risikogrupper fx
enlige smabgrnsmedre.

Flere skal uddannes:

Udvikling af netvaerk, tidlig indsats overfor bgrn og unge ift. formal med uddannelse og
arbejde, hgjere grad af involvering af foraeldre, flere praktikpladser, fokus mesterlzere,
brobygning til erhvervsuddannelser, screening for traumer, lektiehjalp og intensiveret
sprogundervisning.

Styrkelse af medborgerskab og inklusion i samfundet:

Fokus pa udvikling af netvaerk, fri adgang til foreningslivet for bgrn og voksne det fgrste
ar, inddragelse af danske familier der kan stgtte op om integrationen, udbrede viden om
kulturer og hinanden (Danmark set med vores gjne), feelles kultur arrangementer,
uddanne kultur-brobyggere, boligplacering i lokale samfund, stgrre mediefokus og
livsstilskurser.

Det er hensigten, at dette materiale, samt de hgringssvar der matte indkomme,

anvendes til at udarbejde en strategi- og handleplan for integrationen i Varde Kommune,
med afsaet i de politisk vedtagne fokuspunkter, naevnt ovenfor.
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Det foreslds, at hgringen igangsaettes umiddelbart efter udvalgets godkendelse af
materialet, og lgber til udgangen af marts 2015.

Forvaltningens vurdering

Det er forvaltningens vurdering, at der pa den strategiske workshop er indkommet en
raekke interessante forslag til initiativer, som er i trad med politikkens overordnede
malsaetninger.

Det vurderes at der med fordel kan arbejdes med stgrre frivillig inddragelse pa
integrationsomradet. Dette er i trdd med politikkens malsaetning om styrkelse af
medborgerskab og inklusion i samfundet.

Det er vurderingen, at integrationsarbejdet gar pd tvaers af udvalgene, og der skal derfor
arbejdes med en udmgntning af politikken pa flere forvaltningsomrader.

Det er vurderingen, at en strategi- og handleplan i forhold til udmgntning af politikken
kan samle og styrke en feelles integrationsindsats i Varde Kommune.

Det er forvaltningens vurdering, at der med fordel kan nedsaettes en tvaerfaglig
arbejdsgruppe pa tvaers af forvaltningerne, som forankres ved Jobcentret.

Derudover vurderes det, at strategier og indsatser pa arbejdsmarkeds- og
integrationsudvalgets omrade med fordel kan indarbejdes i beskaeftigelsesplanen og
dialogen herom.

Konsekvens i forhold til visionen
Der er ingen konsekvenser ift. visionen.

Retsgrundlag
Kommunalfuldmagten.

Okonomi

Der er ikke foretaget gkonomiske vurderinger af de enkelte tiltag/ideer som er
fremkommet pa strategiworkshoppen.

Flere af ideerne vurderes at kunne indeholdes inden for nuvaerende budgetramme.

Hgring
Integrationsradet.

Bilag:

1 Aben Opfelgning pa workshop 4. december - Medborgerskab og inklusion 169909/14
2 Aben Opfglgning fra strategisk workshop 4/12-2014 - Uddannelse 168632/14
3 Aben Opfglgning - fra workshop 4/12-14 - Flere i beskaeftigelse 165104/14
4 ARben Integrationspolitik 2014 12930/15
5 Aben Hgringsudkast integrationspolitik 33279/15
Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,
at hgringsudkastet godkendes,
at hgringsfristen godkendes, og
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at der nedszettes en arbejdsgruppe pad tvaers af forvaltningerne, som udarbejder forslag
til strategi og handleplan.

Beslutning Integrationsradet den 18-02-2015

Fraveerende: Sahra Abdi, Samah Tahah, Ida Sgrensen, Sgren Erichsen, Yasin
Akdenix

Radet er enige i visionens indhold og ser frem til, at indholdet bliver sat i vaerk.

Fortsat behandling i Integrationsradets mgde d. 25. marts 2015

Beslutning Integrationsradet den 25-03-2015
Fravaerende: Ida Sgrensen, Lone H. Pedersen, Sakiba Krunesic, Sgren Erichsen,

Marianne Bruun Kristiansen, Yasin Akdenix, Baris Akdeniz, Heidi
Bundgaard, Johan Evensen

Radet godkender den fremsendte visionspolitik uden bemaerkninger.
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Bilagsliste

2. Gensidig orientering.
1. Vidensblad om spejderprojektet. (31414/15)

3. Status Leer Dansk Varde, brugertilfredshedsundersggelsen samt tilsynsrapport 2014
1. Handleplan- brugertilfredshedsundersggelse.docx (144516/14)
2. danskuddannelse - tilsynsrapport - 2014 tilsynsrapport.docx (5413/15)
3. Brugerundersggelse Laer DanskSydvest.pdf (22238/15)

4, Radets mal for de naeste 4 3r.

Interkulturelle kompetencer (136417/14)

Beskeeftigelse (136413/14)

Etablere netveerk (129764/14)

Nye flygtninge. (131143/14)

Game plan - vedr. temadagen d. 22.9.2014 (129755/14)

unkweE

5. Godkendelse af hgringsmateriale for Integrationspolitik

Opfglgning pa workshop 4. december - Medborgerskab og inklusion (169909/14)
Opfglgning fra strategisk workshop 4/12-2014 - Uddannelse (168632/14)
Opfglgning - fra workshop 4/12-14 - Flere i beskeeftigelse (165104/14)
Integrationspolitik 2014 (12930/15)

Hgringsudkast integrationspolitik (33279/15)
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